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Doppelt ausgezeichnet: Hofmann Personal zéhlt 2026 zu Bayerns und
Deutschlands Besten Arbeitgebern

Das Forschungs- und Beratungsinstitut Great Place To Work® hat Hofmann Personal im Mdrz
2026 gleich zweifach ausgezeichnet — als einen der Besten Arbeitgeber in Bayern und als
einen der Besten Arbeitgeber Deutschlands. Damit setzt das Unternehmen seine
auflergewdhnliche Serie fort: Seit 2008 — 19 Jahre in Folge.
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Auf einen Blick
Beste Arbeitgeber in Bayern 2026 | Verleihung: 15. April 2026, Minchen | Platz 2 | 58
ausgezeichnete Unternehmen | 263 Teilnehmer

Deutschlands Beste Arbeitgeber 2026 | Gala: 19. Marz 2026, Koln | Platz 7 | 100
ausgezeichnete Unternehmen | iber 1.100 Teilnehmer
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Nirnberg, 16.04.2026. Hofmann Personal zdhlt zu den besten Arbeitgebern Bayerns und hat
beim diesjahrigen Wettbewerb von Great Place To Work® einen Podiumsplatz erreicht: Platz
2 in der Kategorie 501 — 1.000 Mitarbeitende. Die feierliche Verleihung fand am 15. April
2026 beim Employer Branding Day in Miinchen statt.

Bereits im Mérz wurde Hofmann Personal im bundesweiten Wettbewerb ,, Deutschlands
Beste Arbeitgeber 2026” vom Forschungs- und Beratungsinstitut ausgezeichnet. Grundlage
beider Auszeichnungen ist eine anonyme und reprdsentative Befragung der Mitarbeitenden
sowie ein unabhangiges Kultur-Audit, in dem die Rahmenbedingungen des Unternehmens
geprift werden. Die Bewertungskriterien umfassen Fiihrung, Vertrauen, Fairness,
Anerkennung, Forderung, Flrsorge und Teamgeist.

,Wenn man ein Unternehmen mehr als 40 Jahre flhrt, dann lernt man, was wirklich wichtig
ist. Was unsere Unternehmenskultur betrifft, war es uns von Beginn an wichtig, diese mit
Sorgfalt aufzubauen und stetig zu verbessern. Dass Great Place To Work uns seit 19 Jahren
ununterbrochen auszeichnet, ist flir mich der Beleg, dass wir diesen Weg konsequent gehen”,
sagt Ingrid Hofmann, Griinderin und Alleingesellschafterin der I. K. Hofmann GmbH.

Seit ihrer Griindung im Jahr 1985 durch Ingrid Hofmann hat sich die I. K. Hofmann GmbH zu
einem der bedeutendsten Personaldienstleister im deutschsprachigen Raum entwickelt. Das
Unternehmen vermittelt und tberldsst Fach- und Fliihrungskrafte in gewerblichen,
kaufméannischen und technischen Berufsfeldern und betreibt Niederlassungen in
Deutschland, Osterreich und weiteren européischen Liandern sowie in den USA.

Die Teilnahme am Great Place To Work®-Wettbewerb ist flir Hofmann Personal Teil einer
langfristigen Strategie: Das Mitarbeiterfeedback wird systematisch ausgewertet und in
konkrete Mallnahmen Ubersetzt. Das Ergebnis der aktuellen Befragung: 84 % der intern
Befragten bestatigen, dass Hofmann Personal ein sehr guter Arbeitsplatz ist. Das
Unternehmen erhalt das Pradikat ,,exzellent”.

Uber die |. K. Hofmann GmbH

Die I. K. Hofmann GmbH, 1985 von Ingrid Hofmann gegriindet, gehért zu den gréfSten
Personaldienstleistern in Deutschland. An mehr als 150 Standorten in Deutschland, Italien,
Osterreich, der Schweiz, der Slowakei, Tschechien, Ungarn und den USA arbeiten die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter nach dem Motto ,,Wir lieben es, Menschen mit Jobs zu
verbinden”.

Uber die Tochterunternehmen und Marken bietet das Unternehmen das gesamte
Personaldienstleistungsspektrum von der Arbeitnehmeriiberlassung (iber die
Personalvermittlung sowie Onsite Management, Master Vendor, Freelancing bis hin zu Aus-
und Weiterbildung sowie Outsourcing an.
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Rund 800 Jobmanager kiimmern sich international um die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
im Kundeneinsatz. Insgesamt beschdftigt die Unternehmensgruppe somit rund 15.000
Menschen. Zahlreiche Auszeichnungen bestdtigen die jahrzehntelange Qualitéit als
Arbeitgeber und Personaldienstleister im internationalen Markt.

Mit den Initiativen ,Vielfalt gewinnt” und ,, Kein Fan ohne Job” positioniert sich das
Unternehmen gegen Ausgrenzung, Diskriminierung und Rassismus.

Weitere Informationen: www.hofmann.info

Uber Great Place To Work®

Great Place To Work?® ist ein internationales Forschungs- und Beratungsinstitut, das
Unternehmen bei der Entwicklung einer erfolgreichen Unternehmenskultur unterstiitzt. Das
Institut bewertet und zertifiziert Arbeitgeber auf Grundlage anonymer
Mitarbeiterbefragungen und eines Kultur-Audits. Weltweit nehmen jdhrlich (iber 10.000
Unternehmen in mehr als 60 Ldndern teil.

I. K. Hofmann GmbH
Unternehmenskommunikation
Lina-Ammon-Str. 19

90471 Nirnberg

Pressekontakt

Maxi Engelhardt

Telefon: +49 151 19501-631

E-Mail: maxi.engelhardt@hofmann.info

Helmut Stangl
Telefon: +49 151 19501-599
E-Mail: helmut.stangl@hofmann.info
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